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1. 3агальнi полоrкення

1.1. Положення <Про KoMiTeT Наглядовоi ради з питань управлiння ризиками ПуАТ <I(Б
<АкоРДБАню) (надалi - <Полохення>) розроблено у вiдповiдностi до законодавства Украihи,
нормативно-правовшr aKTiB Нацiона;lьного банку Украiни, Статуry ПуАТ <КБ (dКОРДБАНЮ),
Положення про Наглядову раду ПуАТ <I(Б кАКоР.ЩАНК> та iнших вrrугрiшнiх нормативних
ПуАТ <КБ <АКОР.ЩАНК).

1.2. Положення е вrтутрiшнiм док).ментом ПуАТ <КБ <tДКОР.ЩБАНЮl (надалi - <Бано), що
визначае порядок створення та дiяльностi Комiтелу Наглядовоi ради з питань уrц)авлiння ризикамиПуАТ <КБ (АКОРДБАНК>> (надалi - <KoMiTeo) Банку, у тому числi йЬго органiзацiйну
структуру, функчii, права, обов'язки та вiдповiдальнiсть, порядок проведенпя засiдань.

1.3. KoMiTET е постiйним колегiальним органом ПуАТ <КБ (АКОРДБАНК>, створеним з
метою попереднього вивченIUI i пiдготовки до розгляду на засiданнi питань, що належать до
компетенцii НаглядовоТ рада з питань управлiння ризика {и.

1.4. KoMiTeT в своiй дiяльностi керуегься з:жонодавством Украi'тп,r, рiшеннями Зага.тrьних
зборiв акцiонеРiв Банку, Натлядовоi рали Банку, СтатулоМ Банку, Положённям про Наглядову
раду, циМ Положенням та iншими внутрiшнiми нормативними дочrмента}Iи Банку.

1 , 5 . KoMiTeT у своiй дiяльностi пiдпорядковусться Наглядовiй радi Банку.
1,6. Фiнансрапrrя дiя.пьностi KoMiTery, у тому числi зацлення для фахових консультацiй

юристiв, фiнансових та iншrо< експертiв, здiйснюеться Бапком за ра(унок виграт у порядку,
визначеному чинним законод:лвством Украihи.

2. Предмет вiдання тд повноваrкення KoMiTeTy

2.1, ,Що предмета вiдання KoMiTETy з метою забезпечення ефективностi функчiонування
системи )дрarыIiнrrя ризиками належать:

2.1.1. y-T acTb у розробленнi внутрiшньобанкiвських документiв з питань управлiнlrя
ризиками, а також )ласть у ix переглядi (oHoB.TleHHi);

2.1.2. контроЛь cTaIý/ виконання заходiв щодо оперативного ус)лення недолiкiв у
функцiонуваннi системи управлiнlrя РизикаIr,rи, виконzцпц рекомендацiй i iayBarueHb пiдроздф
внутрiшнього аудиry, зовнiшнiх аудиторiв, Нацiонального банку та iншшr коЕтролюючих оiганiв;

2.1.3. контроль за тим, щоб цiноутворення/установлення тарифiв на бЬкiвськi ,rроryо*
враховув.лло бiзнес-модель Банку та стратегiю управлiнtля ризикаN,tи. Якщо цiнl/тарифЙ не
покривають ризики Банку, то Комiтgr розробляе заходи та пода€ ik на розгляд НаглядовiЙ радi
Банку;

2.1.4. наданrrя Наглядовiй радi Банку рекомендацii, консультацii, rrропозицii з пит.lнь
управлiння ризиками дlя прийrrятля нею рiшень;

2.1.5. ЗДiйСНеННЯ Монiториrлу за дотриманЕям Банком устаЕовленого сукупного рiвrrя
ри-зик-апетиту та рiвlrя ризик-апsIиту щодо кожного з видiв ризику;

2.1.6. ЗДiйСНеННя монiторинry впровадд(ення сцrатегii та полiтики управлiння ризикаrми;2.1.7. здiйсненшI контролю за виконанням головним ризик-менеджером, головним
комплаенс-менеджером, пiл,гоздiлами з управлiння ризиками та контолю за дотримaнIUIм норм
(комтшаснс), покладених функцiй;

2.1.8. аналiЗ та обговорення звiтiв .Щепартаменry ризик-менеджменту (да.пi - пiдроздiл з
управлiння ризиками), Управлiнlrя контроJIю за дOтриманням норм (комплаенс) (далi - пiдрозлiл
контролю за дотриманням норм (комrшаенс));

2.1.9. надання Наглядовiй радi Банку рекомендацiй щодо затвердження положень rФо
.Щепартамент ризик-менедкме}rý/, Ущrавлiнrrя конч)олю за доц)иманIlям норм (комплаенс);

2.1.10. забезпечення виконllнЕя iнших функцiй та повцовФкень 
-з 

питань управлiнtrя
ризиками, визцачених Нагдядовою радою Банку.
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2.2. Комiтеr, головний комплаенс-менеджер та пiлрозлiл контролю за дотриманням Еорм
(комплаенс) з метою доц)имz}нIrя керiвниками Банку та iншими працiвниками Банку
КОРпОративних цiнностеЙ спiвпрацюють у розробленнi та здiйсненнi контролю за дотримttннrш:

1) кодексу пов9дiнки (етики);
2) полiтики запобiгання конфлiктам iHTepeciB;
3) механiзму конфiденцiйного повiдомлення про

в дiяльностi банку, який передбачае забезпечення
mechanism);

4) порядку дослiдкення випаддiв неприйнятrrоi поведiнки в Банку/порушень у дiяльностi
Банку.

koMiTeT спiвrrрацюе з пiдроздiлом з управлiння ризиками та пiдроздiлом контролю за
дотрим{tнЕяМ норм (комплаеНс) в пптапнi виЗначенЕя сугrевостi порушення лiмiry ризикуl

Спiвпраця з Управлiнням внутрiппrього ауд,ry (нада.lli - УВА) Банку здiйсню€ться у
РОбОЧОМУ поряДку. Пlrrання щодо управпiшrя ризиками, якi належать до компетенцii УВД, MolqzTb
виноситисЯ на розгJIяД KoMiTery за iнiцiативоЮ керiвника УВА, KoMiTery з питань аулиry або
Наглядовоi ради Банку.

Спiвпраця Комiтегу з пiдроздiлами контролю з iнших питань, не зазначених в даному пунюi,
реryлюеться iншими внутрiшньобанкiвськими док)rментами з управIIiння ризиками.

2.3. Члени KoMiTeTy мають црава, що виIшивають iз компетенцii KoMiTeTy та поставлених
перед KoMiTeToM завдань.

2.4. EheH KoMiTeTy забезпечуе дотриманI установленогО законодавством УкраiЪи порядку
використаншI та розкриття iнформацii з обмеженим досryпом, доступ до якоi ним оцlимано.

2.5. Комiтgг мае право зzlпросити членiв Наглядовоi ради Банку, керiвникiв пiдроздiлiв
конlролЮ Банку, Голову або членiв Правлiнtrя Банку, iнших працiвникiв Банку дlя розгJIяду на
засiданнi KoMiTeTy ýк.пючаючи закрите засiдання) питань, вiднесеЕих до компетенцii KoMiTeIy.
_ KoMiTeT може звертатися за консультацiсю з питань забезпеченrrя ефекmвностi
фупкцiогтування системи ущ)авлiння ризиками до зовнiшнiх експертiв.

_ 2.6. lhlени KoMiTeTy зобов'язанi повiдомляти про винишлення конфлiкry irrгересiв у зв'язку з
рiшенrrями, якi будrь прийнятi KoMiTeToM. Члени KoMiTeTy зобов'язанi залобiгам виникненню
конфлiкriв irrTepeciB у БшкУ та сщ)ияти ik вреryлюванню. IIлени KoMiTery зобов'язанi
утримуватися вiд вчинення дiй таlабо прийнятгя рiшень, якщо це може призвести до виникненIUI
КОНфЛiКry iHTePeciB таlабо перешкоджати належному виконанню ними cBoii посадових обов'язкiв
в iHTepecax Банку,

. Члени KoMiTery зобов'язанi вiдмовитися вiд участi у прийнятгi рiшень, якщо конфлiкт
iHTepeciB не дае iM змоги повною мiрою виконувати cBoi обЪв'язки " i*epeca* Банку, його
вкладникiв та 5rчаспикiв. У таких випадках член KoMiTeTy не мае црава Голос).пiд час лрийняття
тllким органом рiшення та не врФ(овуеться пiд час визначення кворуму вiдповiдного колеiiапьного
оргffIу.

3. Правовий статус та склад KoMiTeTy

. . 3.1. КомiтgГ створю€тьсЯ за рiшенняМ Наглядовоi рали БанкУ i може у буль-який час бупr
лiквiдованим за ii рiшенням.

3.2. KoMiTeT скпадаеться не менш нiж з 3 (трьох) членiв, що обираються, разом iз Головою
KoMiTery, Наглядовою радою Банку зi свого скJIаду, просmю бiльшiстю голосiв iленiв Наглядовоi
ради, присугнiх на засiданнi. Бiльшiсть членiв KoMiTeTy cTaHoBJUITb незалежнi члени Наглядовоi
Ради (неза.пежнi диреклори).

KoMiTeT очолюе незалежний член Наглядовоi рали Банrсу (незалежний дирекгор). Голова
iншого KoMiTery Наглядовоi рали Банку не може бутl,r головою KbMiTery.

3.3. Повноваження члевiв KoMiTeTy дiйснi з момеяry ix обршrrrя Наглядовою ралою Банку.

неприЙнятну поведiнку в банку/порушення
захисту заявникiв (whistleblowing policy



3.4. Члени Комiтегу обираються Наглядовою радою на строк до обрання нового скпаду
НаглядовоТ ради. У разi, якщо кiлькiсний склад KoMiTeTy стае менший, нiж визначений цим
Положенням, Голова Наглядовоi ради мае право вкJIючити питанЕя про обраIrня члена (iB)
KoMiTery до порядку денного засiдання Наглядовоi ради.

3.5. У ПРОЧеСi переобранlrя членiв KoMiTeTy Наглядова рада БаIrку розгJIядае питанЕя цро
ДОЦiЛЬНiСть змiни/ротацii, дотримуючись правил, встаноыIених цим Положенням. ,Щоцiльнiсть
перiодичноi ротацii членiв koMiTery розглядаеться Наглядовою радою за умови одночасноi
вiдповiдностi таким пiдставам :

- чинний персональний скпад KoMiTeTy не зазнавав змiн цротягом трьох poKiB поспiль,
- ПРОПОНОванi члени до нового персонального скJIаду KoMiTeTy вiдповiдають встановленим

вимогам, у т.ч. ква.пiфiкачiйним та визначеним п).нктом 3.7 цього Положення.
3.6. ,Щелеryвання членами KoMiTery, вкJIючаючи Голову Комiтегу, своiх повноважень,

визначених цим Положенням, цrетiм особам не доtryскаеться.
3.7. Члени KoMiTeTy обираються на строк, визначений в рiшеннi Наглядовоi ради Банку про

ik обралня. У разi, якщо у рiшеннi Наглядовоi ради Банку не визначений строк, на який чльн
Наглядовоi рали Банку обирасться до скпаду KoMiTeTy, його повноваженlrя дiйснi до прийняття
Наглядовою радою Банку рiшенюI цро припинення його повноважень.

3.8. Члени KoMiTery маrоть спiльнi спецiальнi зн IЕя та досвiд щодо видiв ризикiв, на якi
Банк може наракатися, щодо методiВ i систем, якi можуть бути використанi дlя виявлення,
вимiрюванrrя, монiторинry, коЕтроJIю, звiryвання та пом'якшенrrя цш< ризикiв.

4. Порядок роботи KoMiTeTy

4.1. Засiдашrя KoMiTery проводяться в Mipy необхiдностi, але не рiдше одного разу на
KBapTaJI. ЗасiданнЯ KoMiTery можуть скпикатися за iнiцiативою Голови KoMiTery, будь-кого з
членiв КомiтЕrу, Наглядовоi ради Банку, або керiвника пiдроздi.lry контролю Банку. Голова
KoMiTery невiдк.падно iнiцiюе скликання позачергового засiдання Наглядовоi ради банку в разi
значногО збiльшення ризикiв Банку та необхiдностi прийнятrя рiшень щодо вжитля неоЪхiдних
попереджувальних заходiв.

4.2. ЗаСiДаННЯ KoMiTery може проводитись IIIJIяхом оч}tого гоJIосування членiв KoMiTery або
заочного голосування. Рiшенlrя щодо конкретIIого способу цроведенIu засiдання KoMiTery
приймаегься Головою KoMiTeTy.

_ Член KoMiTery мас право rrриймати участь у засiданrrях шляхом очного голосування IIIJIяхом
особистоi присутностi у мiсцi проведення засiдання або шляхом диСТанцiйноi 1,.lacri ,u допоrо.оо
вiдео- або телефонноi конференцii', за умови, iцо Bci учасники засiдапня мають можJIивiсть чути
один одного та спiлкуватися мiж собою. Iнформацiя про участь члена KoMiTeTy у засiданнi за
допомогою вiдео- або телефонноi конференцiI заjrначаеться у протоколi засiдання. Протокол
такою засiдання KoMiTery складаеться за мiсцезна(одженIfiм Секретаря KoMiTETy.

В РаЗi ВiДСУТНОСтi головуючого на засiданнi KoMiTery у ленu с*лалёнrrя вiдповiдного
протокоJry за мiсцем його складання, Цро Це робиться вiдповiдна вiдмiтка в TekcTi протокоJry, а
протокол такого засiдання пiдписуеться члепбм KoMiTeTy, який присугнiй за мiсцем скJIаданЕя
протокоJry.

ЗаСiДаННЯ KoMiTETY щJUD(ом заочного голосування цроводиться шJIяхом наIц)авленI5I
членами koMiTery повiдомленrrя ii особистот думки засобами електронноi пошти чи шляхом
цаправленЕя елекц)онного повiдомлення з використанЕям iнформацiйно-телекомунiкацiйних
систем.

у разi проведення засiдання koMiTery шляхом заочного голосування дата
датоЮ проведення засiдання KoMiTeTy шляхом заочного голосуванIш.

4.3. Засiдання KoMiTeTy ввФкаються правомочними, якщо в Ею( бере участь пе менше нiж
половина його ск:rаду.

Рiшення KoMiTeTy приймаються простою бiльшiстю голосiв членiв KoMiTery, якi беруь
yracTb у засiданнi. Кожен член KoMiTeTy пiд час голосуванЕя мас один голос.

голосування е



4.4. На першому засiданнi KoMiTery iз числа його членiв обираеться Секретар KoMiTgry.
секретарем koMiTery може буги обраний один з членiв koMiTery або секретар корпоративний.
Секретар Комiтегу обирасться простою бiльшiстю голосiв членiв KoMiTory.

4,5. Голова KoMiTeTy:
- органiзуе робоry KoMiTery;
_ ск.гrикае засiданrrя Комiтегу та юловуе на засiданнях Комiтегу;
_ представляе KoMiTeT, доповiдае про робоry KoMiTeTy перед Наглядовою радою;
- забезпеryе та коордIIryс роботу з виконання рiшень KoMiTeTy;
_ здiйснюе iншi повновахення, передбаченi законодавством та внугрiшнiми нормативними

документами Банку.
У разi немож.rrивостi виконання Головою Комiтегу cBoix повноважень йою повповФкенIt I

викоЕуе один iз членiв KoMiTery за вiдповiдним рiшенням KoMiTery, цри цьому, у разi пмвностi у
складi KoMiTeTy iншого пiж Голова KoMiTeTy незrrлеrшого члена Наглядовоi Ради, викопання
обов'язку Голови KoMiTeTy покJIадаеться на нього, якщо BiH не с Головою iпшого комiтgгу
наглядовоi ради Бапку, а у разi його вiдсутностi - на будь-якого iншого члена Комiтgлу.

Голова Комiтgгу вiдповiдас за забезпеченrrя органiзацii оформлення та зберiганrrя
документацii щодо роботи KoMiTeTy, у т.ч. протоколiв засiдань, рiшень KoMiTeTy тощо.

4.6. CergeTaP KoMiTeTY веде протокоЛи засiдань, iншi документи KoMiTery, забезпечуе
органiзацiю роботи KoMiTery та його взаемодiю з Наглядовою радою Банку та Правлiнrrям. 4.7.
ПорялоК депний засiдаНь KoMiTeTy формусься Головою KoMiTeTy та скJIадаеться CeTqpeTapeM.
ПИТаННЯ до порядку денного засiдаrrь KoMiTery вкJIючаються за пропозицiею Голови Ti члЪнiв
KoMiTery, Наглядовоi рали, Правпiння Банку, кrrючових KepiBHlжiB та пiдроздiлiв Банку. Матерiа:lи з
пигaшь порядкУ деннолО надаютьсЯ СекрелареМ КомiтегУ )ЛаСНИКаI\,t засiдання до початку засiдаrшrя
у строк, який дОзволяе ознайомrплсь з питанням, що виносиlъся на обговоренrrя.

,Щокументи, якi передаються KoMiTery дrя роботи, можугь супроводжуються вiдповiдною
iнформачiйною запискою, що мiстить клопотанюI та стислий orrrnc питанr", мають вiдповiдати
критерiям повноти та цiлiсностi, бупr належним чином оформленi, у т.ч. засвiдченi пiдписами
осiб, якi мають TaKi повновФкення, мiстrrги погоджува.пьнi пiдписи осiб вiдповiдно до
пiдпорядкованостi, визначеноi органiзацiйною струкryрою Банку.

4.7. Засiлання KoMiTery ввФкаються правомочними, якщо в них бере расть не менше нiж
половина його ск.пад5r. При необхiдностi, на засiданlrя KoMiTeTy можуть бути запрошенi iншi
зацiкавленi особи, У тому чиолi представникИ пiдроздiлiВ контролЮ Банку, члени Правлiння,
Наглядовоi ради Банку, зовнiшнi аудитори Банку, ключовi керiвники Бапку, iншi спецiалiсти та
консультанти, iз обов'язковим дотимаIrЕям режиму конфiденцiйностi, у разi такоi необхiдностi.

4.8. Протокол засйапrя KoMiTery оформ:rяеться протягом п'яти робочих днiв пiсля
цроведення засiдання, пiдписуеться головуючим на засiданнi KoMiTeTy, за виключенпям випадкiв,
визначених rmM Положенням. Витяги з протоколiв KoMiTeTy пiдписуються Головою KoMiTeTy, або
ГОЛОВУЮЧИМ На ВiДПОВiДНОмУ засiданнi Комiтегу, або секретарем KoMiTery. Протокол засiданlrя
KoMiTery може скпадатися у формi електронного док)rмеЕта, на який накJIадаються ква.пiфiкованi
електроннi пiдгпrси голови KoMiTeTy та секретаря такого засйання.

4.9. Протокол засiданrrя Комiтегу включае iпформацiю rrро:
- дату проведення засiдання, та спосiб пр<iведення засiданlrя (очне або заочне голосування),
- МiСЦе, ЧаС ПОЧаткУ та час завершеншI цроведеЕшI засiдання (у разi проведення- засiданrrя

IIIJIяхом очною голосування),
- форму проведеншI засiданrrя (вiдкрите/закрите, у разi цроведення очного засiданrrя,

чергове/позачергове) ;
- присутнiХ на засiданнi членiв KoMiTery або перелiК членiв KoMiTeTy, якi прийма.пи участь уголосуваннi (у разi проведенrrя засiдання шJIяхом заочного голосування),
- iнформацiю щодо квору!{у,
- запропiених на засiдання Комiтегу, у разi проведенrrя засiдання llIJIл(oM очного

голосуванIUI;
- порядок денний,
- доповiдача i змiст доповiдi щодо обговорених питань,



- висловленi думки ImeHiB KoMiTery щоло обговореного питання ý разi провелення засiдання
пuutхом очного голосування),

- окрему думку члена KoMiTeTy, яка вiдрiзнясться вiд .ryмок бiльшостi,
- приЙнятi рiшекня щодо обговорених питaшь (iз зазначенням позицii кожного Iшена

KoMiTery).
4.10. Наглядова рада приймае рiшення з питань, що належать до компЕтенцii KoMiTeTy,

ВИКJIЮчно на пiдставi i в межах пропозицiЙ KoMiTeTy, що вик.паденi у вiдповiдному гtротоколi
KoMiTery. ЯкЩо Нагrидова рада вiдхилила пропозицiю KoMiTery, вона зазначае мотиви свого
рiшення i передас його KoMiTeTy для повторного розгляд/.

4.11. KoMiTET доповiдае Наглядовiй радi цро результати cBoei дiяльностi не меншо одного
разу Irа квартал.

Зазначенi у доповiдях вiдомостi щодо дiяльностi KoMiTery повиннi мiстити iнформачiю про
ПеРСОНаПьниЙ склад KoMiTeTy, кiлькiсть проведениr( засiдань KoMiTeTy та осIIовну дiяльнiсть
KoMiTeTy.

4.12. KoMiTeT пцтримуе ЕаIежну взаемодiю з iншими комiтgrами Наглядовоi рали Банку
шJIяхом перехресноi участi членiв одного KoMiTery Наглядовоi радr,r в iнших KoMiTeTax, з
УРаХУВанняМ обмежень, встановлеIIID( цим Положенням. Комiтgг пiдтримуе належну взаемодiю з
Наглядовою радою Банку згiдно з даним Положенням.

4.13. KoMiTeT пiдтримус належну спiвпрацю з пiдроздiлами контролю Банку i Правлiнням
БаНкУ шляхом обмiку iнформацiею з пiдроздiлами контолю i Правлiнням та зм)ленЕя керiвникiв
ПiДРОЗдiлiв конц)олю i членiв Правлiння Банку ло IФити.Iного обговорення пiд час прийlrятля
рiшень.

5. Прикiнцевi полоя(ення

5.1. I]e Положення затвердIý/еться Наглядовою радою.
5.2. Змiни таlабо доповненшI до цього Положення оформлюються окремим додатком або

шJIяхом викJIаденшI Положення в новiй редакцii i набувають чинностi з момеFrry затв9рдкешш
Наглядовою радою.

5.3. У разi невiдповiдностi будь-якоi частини цього Положенrrя чинному законодавству
украiъи, або нормативно-правовим актам Нацiона.пьного банку Укршъи, в тому числi у зв'язку з
прийtrяттям нових aKriB законодавства УкраiЪи, або нормативно-правовш( aKTiB Нацiонального
банку Украiъи, це Положення дiе лише у тiй частинi, яка но суперечитиме чицному законодавству
УкраiЪи та нормативно-правовим актам Нацiонального банку УкраiЪи.

припинення дii чи недiйснiсть будь-якого з rryнкгiв цього ПоложенЕя не тягне за собою
припиненrrя дii чи недiйсностi iнших пунктiв Положення.

5.4. З моменry набраннЯ чинностi цим Положенrrям, втрачЕrютЬ чиннiсть Bci iншi редакцii
Положення, дата затвердженЕя яких передуе датi затвердження цього Положення.

5.5. Проставленням свого пiдпису нижче Голова та члени KoMiTery засвiдчують факт
ознайомлення iз Положенням:
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